                                                                                                       УТВЕРЖДЕНЫ

                                                                                                        Решением общего собрания

                                                                                                        акционеров

Протокол № 1 от 24.05.2003 г.

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В

УСТАВ 

ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

 «ТУЛЬСКОЕ ОКБА»

1.   В пункте 1.5 убрать слова:  « и почтовый адрес».

2.   В пункте 3.3. убрать слова:  «только за счет имущества общества».

3.   Пункт 3.5. читать в следующей редакции: 

       «Общество вправе разместить к размещенным, 7676 (или больше) обыкновенные (объявленные) акции, номинальной стоимостью 1 (Один) рубль каждая акция, со всеми правами, предоставленными акционерам – владельцам обыкновенных акций Общества».

4.  Пункт 3.7. дополнить  словами:  «При увеличении уставного капитала общество обязано руководствоваться ограничениями, установленными федеральным законом».

5. Пункт 4.5 дополнить следующим подпунктом:

       «- Акционеры общества, голосовавшие против или не принимавшие участия в голосовании по вопросу о размещении посредством закрытой подписки акций и эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, имеют преимущественное право приобретения дополнительных акций и эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, размещаемых посредством закрытой подписки, в количестве, пропорциональном количеству принадлежащих им акций. Указанное право не распространяется на размещение акций и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, осуществляемое посредством закрытой подписки только среди акционеров, если при этом акционеры имеют возможность приобрести целое число размещаемых акций и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, пропорционально количеству принадлежащих им акций».

6. Пункт 4.7 читать в следующей редакции:

      «Акционеры – владельцы обыкновенных акций общества имеют право:

·     участвовать в общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции;

·     на получение дивидендов;

·     на получение части имущества Общества в случае его ликвидации;

    - требовать выкупа обществом  всех или части принадлежащих ему акций в случаях, установленных законом.

7. Пункты 5.1-5.4  читать в следующей редакции:

5.1  «Общество вправе по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года и (или) по результатам финансового года принимать решения (объявлять) о выплате дивидендов по размещенным акциям. Решение о выплате (объявлении) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия и девяти месяцев финансового года может быть принято в течение трех месяцев после окончания соответствующего периода. Решение о выплате дивидендов, размере дивиденда и форме его выплаты по акциям каждой категории (типа) принимается общим собранием акционеров. Размер дивидендов не может быть больше рекомендованного советом директоров общества.

      5.2   «Дивиденды выплачиваются из чистой прибыли общества. Отсутствие чистой   прибыли влечет невозможность принятия решения о выплате дивидендов».

      5.3 «Дивиденд выплачивается в денежной форме. Размер дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года и по результатам финансового года на одну привилегированную акцию типа А определяется следующим образом:  20 %   чистой прибыли общества по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года и по результатам финансового года делится на количество размещенных привилегированных акций этого типа».

       5.4. «Срок выплаты дивидендов определяется решением общего собрания акционеров о выплате дивидендов. В случае, если уставом общества срок выплаты дивидендов не определен, срок их выплаты не должен превышать 60 дней со дня принятия решения о выплате дивидендов. Для выплаты дивидендов в обществе составляется список лиц, имеющих право получения дивидендов. Данный список составляется по данным реестра на дату составления списка лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров, на котором принимается решение о выплате соответствующих дивидендов. При принятии решения (объявлении) о выплате дивидендов общество обязано руководствоваться ограничениями, установленными федеральными законами.)

8. Пункт 7.1.3. читать в следующей редакции:

      «На годовом общем собрании акционеров решаются вопросы:

· рассмотрение представляемых советом директоров годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, отчетов о прибылях и убытках Общества, распределение прибыли, о выплате дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года;

· об избрании Совета директоров Общества;

· об избрании генерального директора Общества;

· об избрании ревизионной комиссии Общества;

· об утверждении аудитора Общества;

· иные вопросы, отнесенные к компетенции общего собрания акционеров.

9. Пункт 7.2. читать в следующей редакции:

«7.2 К компетенции общего собрания акционеров относятся:

1) внесение изменений и дополнений в устав Общества, утверждение устава Общества в новой редакции;

2) реорганизация Общества;

3) ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии, утверждение промежуточного и ликвидационного балансов;

4) определение количественного состава совета директоров Общества, избрание   его членов и досрочное прекращение их полномочий; 

5) определение количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;

6) увеличение уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций;

7) увеличение уставного капитала общества путем размещения акций посредством закрытой подписки;

8) размещение эмиссионных ценных бумаг общества, конвертируемых в акции, посредством закрытой подписки;

9) увеличение уставного капитала общества путем размещения посредством открытой подписки обыкновенных акций, составляющих более 25 процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

10) размещение посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, составляющие более 25 процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

11) увеличение уставного капитала общества путем размещения посредством открытой подписки обыкновенных акций в количестве 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций, если советом директоров не было достигнуто единогласия по этому вопросу;

12) увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций за счет имущества общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров, если советом директоров не было достигнуто единогласия по этому вопросу;

13) увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных привилегированных акций в пределах количества объявленных акций этой категории (типа) посредством открытой подписки, если советом директоров не было достигнуто единогласия по этому вопросу.

14) уменьшение уставного капитала Общества путем уменьшения номинальной стоимости акций, путем приобретения Обществом части акций в целях сокращения их общего количества, а также путем погашения приобретенных или выкупленных обществом акций;         

15) образование исполнительного органа Общества и досрочное прекращение его полномочий;

16) избрание членов ревизионной комиссии Общества и досрочное прекращение ее полномочий;

17) утверждение аудитора Общества;

18) утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и об убытках (счетов прибылей и убытков) общества, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за исключением прибыли, распределенной в качестве дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года) и убытков общества по результатам финансового года;

19) выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года;
20) определение порядка ведения общего собрания акционеров;

21) избрание членов счетной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;

22) дробление и консолидация акций;

23) принятие решений об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьей 83 ФЗ «Об АО»;

24) принятие решений об одобрении крупных сделок в случаях предусмотренных статьей 79 ФЗ «Об АО»;

25) приобретение обществом размещенных акций в случаях, предусмотренных ФЗ «Об  АО»;

26) принятие решения об участии в холдинговых компаниях, финансово-промышленных  группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;

27) утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов Общества: Положение об общем собрании ОАО «Тульское ОКБА», Положение о совете директоров ОАО «Тульское ОКБА», Положение о ревизионной комиссии ОАО «Тульское ОКБА», Положение о генеральном директоре ОАО «Тульское ОКБА».

28) об утверждении договора о слиянии обществ и передаточного акта;

29) об утверждении договора о присоединении и передаточного акта;

30) о создании новых обществ в результате разделения общества, о порядке конвертации акций реорганизуемого общества в акции создаваемых обществ;

31) о создании нового общества в результате реорганизации в форме выделения, о порядке и условиях выделения, о конвертации акций общества в акции выделяемого общества и порядке такой конвертации, об утверждении разделительного баланса;

32) о порядке и условиях преобразования в общество в общество с ограниченной ответственностью или производственный кооператив, о порядке обмена акций общества на доли участников общества с ограниченной ответственностью или паи членов производственного кооператива;

33) о способе размещения открытым акционерным обществом акций и ценных бумаг, конвертируемых в акции, при отсутствии положений устава, регулирующих данный вопрос;

34) принятие решения о выплате (объявлении) дивидендов, в том числе решения о размере дивиденда и форме его выплаты по акциям каждой категории (типа);

35) о дате выплаты годовых дивидендов, если таковая не определена в уставе общества;

36) о выплате вознаграждений или компенсаций, которые выплачиваются членам совета директоров общества в период выполнения ими своих функций, а также об определении размера указанных вознаграждений или компенсаций;

37) о возмещении расходов, вызванных подготовкой и проведением внеочередного общего собрания акционеров, в случае, если совет директоров общества не принял решения о созыве внеочередного общего собрания акционеров в установленные сроки или принял решение об отказе от его созыва;

38) о передаче полномочий единоличного исполнительного органа общества по договору коммерческой организации (управляющей организации), либо индивидуальному предпринимателю (управляющему);

39) о расширении перечня документов, которые общество обязано хранить и предоставлять акционерам для изучения и снятия копий за плату, не превышающую стоимости изготовления этих копий.

10.  Пункт 7.4.4. читать в следующей редакции: 

      «Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, содержит имя (наименование) каждого такого лица, данные, необходимые для его идентификации, данные о количестве и категории (типе) акций, правом голоса по которым оно обладает, почтовый адрес в Российской Федерации, по которому должны направляться сообщение о проведении общего собрания акционеров, бюллетени для голосования в случае, если голосование предполагает направление бюллетеней для голосования, и отчет об итогах голосования».

11. Пункт 7.4.7. читать в следующей редакции: «Сообщение о проведении общего     собрания  должно быть опубликовано в печатном издании администрации города Тулы в газете «Тульские Известия». Общество вправе дополнительно информировать акционеров через иные средства массовой информации (телевидение, радио)».

12.Пункт 7.4.8. читать в следующей редакции: 

      «Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, вправе внести вопросы в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в единоличный исполнительный орган общества, в  совет директоров общества, на  ревизионную комиссию общества, число которых не может превышать количественный состав  соответствующего органа. Такие предложения    должны    поступить   в общество не позднее чем через 30 дней после   окончания    финансового    года, если уставом общества не установлен более поздний выдвинуть кандидатов в единоличный исполнительный орган общества».        

13. Из пункта 7.4.22. убрать слова: «При голосовании засчитываются голоса по тем, вопросам, по которым голосующим оставлен только один из возможных вариантов голосов».

14. В пункте 7.4.23. заменить слова: «назначаемой приказом» словами «действующей на основании доверенности».

15. В пункте 7.7.2. убрать слово: «акционеры» после слов «могут быть только».

16. Пункт 7.7.4. дополнить словами: «Если количественный состав акционеров общества становится менее 1000, то совет директоров избирается в количестве 5 человек».

17. Пункт 7.7.5. читать в следующей редакции:  

       «Избрание членов совета директоров общества, если количество акционеров общества составляет 1000 и более акционеров, осуществляется кумулятивным голосованием,  при котором число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в совет директоров общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами. При количестве акционеров менее 1000 человек,  голосование по избранию членов совета директоров происходит по принципу «одна голосующая акция общества – один голос». 

18.  Пункт 7.7.6. читать в следующей редакции: «Председатель совета директоров общества избирается из состава членов совета директоров  на первом заседании совета директоров после общего годового собрания акционеров большинством голосов присутствующих на нем членов совета директоров. 

19. Пункт 7.7.9. читать в следующей редакции:

      «Компетенция совета директоров общества. В компетенцию совета директоров   входит решение вопросов общего руководства деятельностью общества, за исключением вопросов отнесенных к компетенции общего собрания. К компетенции совета директоров относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности общества;

2) созыв годового и внеочередного собрания акционеров за исключением случаев, предусмотренных п.8 ст.55 ФЗ «Об АО»;

3) утверждение повестки дня общего собрания акционеров;

4) определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;

5) увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций за счет имущества общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров;

6) увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных обыкновенных акций в пределах количества объявленных акций этой категории (типа) посредством открытой подписки в количестве, составляющем 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций общества;

7) увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных привилегированных акций в пределах количества объявленных акций этой категории (типа) посредством открытой подписки;

8) размещение посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, в количестве 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

9) размещение обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных ФЗ;

10) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных бумаг в случаях, предусмотренных ФЗ, с привлечением независимого оценщика;

11) приобретение размещенных обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных ФЗ;

12) избрание из своего состава председателя совета директоров общества и его заместителя;

13) утверждение трудового договора с генеральным директором общества;

14) утверждение кандидатур на должности заместителей генерального директора, главного бухгалтера, секретаря общества и утверждение договоров с ними;

15) назначение должностного лица, отвечающего за соблюдение процедур, в рамках которых осуществляется реализация прав акционеров – корпоративного секретаря, содействие членов совета директоров и исполнительных органов общества в работе корпоративного секретаря общества в осуществлении им своих обязанностей;

16) предварительное одобрение трудовых договоров с работниками общества, предусматривающих для работников годовой доход свыше суммы, определяемой ежегодно советом директоров;

17) рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

18) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

19) использование резервного фонда и иных фондов общества;

20) утверждение внутренних документов общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции общего собрания акционеров и к компетенции исполнительных органов общества;

21)  рекомендует кандидатуры на должности руководителей дочерних обществ;

22) утверждение из числа членов совета директоров представителей на представление интересов общества в дочерних  и других обществах, участником которых является общество, выдает доверенности на представление интересов общества;

23) создание филиалов и представительств общества; согласование Положений о филиалах, представительствах, внесение изменений и дополнений в них;

24) утверждение кандидатур на должности руководителей филиалов и представительств, утверждение договоров с ними;

25) одобрение крупных сделок в установленном Уставом порядке и всех сделок, цена которых свыше 1 процента балансовой стоимости активов общества;

26) одобрение сделок, в случае заинтересованности общества в их совершении в порядке установленном ФЗ «Об АО»;

27) утверждение регистратора общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

28) иные вопросы, предусмотренные  ФЗ «Об АО» и уставом общества.

Вопросы, отнесенные к компетенции совета директоров общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу общества.

20.  Пункт 7.8.2. читать в следующей редакции: 

       «Генеральный директор общества избирается на должность решением общего собрания акционеров простым большинством голосов присутствующих на собрании акционеров. Избрание генерального директора общества осуществляется на срок  определенный трудовым договором, заключенным между генеральным директором и Советом директоров».

21. Пункт 7.8.3. читать в следующей редакции:

 «Досрочное прекращение полномочий генерального директора происходит по решению общего собрания акционеров».

22. Пункт 7.8.6 после слова «полномочия» дополнить словами: «и досрочное прекращение полномочий».
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